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学生が企業の魅力を発信！「採用マーケティングプロジェクト」 
参加企業募集 

 記者レクチャー 
  
 の お 知 ら せ 

(実施日時) 
 
 

  発 表 者  

  発表場所  

 

 概 要 

 

 

 

 

 

 

 

 

北海学園大学経営学部の学生がマーケティング志向（※）で企業の人材確

保問題解決に挑む「採用マーケティングプロジェクト」に参加する、若手人

材の採用や早期離職に悩む企業を募集します。 

本プロジェクトは北海学園大学経営学部佐藤大輔研究室でマーケティン

グを学ぶ学生が企画。様々な企業で深刻化する人材確保問題の原因を「企業

が学生に十分に魅力を訴求できていない」ことと考え、学生が学生視点で「学

生が知りたい企業情報」を正確に分析・発信することで、通常のインターン

シップやネット検索では得られない学生の「企業選択の納得感」を生み出し、

管内企業の採用力向上と人材定着に繋げます。 

 

※「マーケティング志向」とは 

「顧客が欲しいものを提供する」という視点で商品を売る考え方です。本プ

ロジェクトでは道内企業に関心のある学生をターゲットとし、「学生＝顧

客」「企業＝商品」と位置づけ、顧客である学生が欲しい情報を得られるよ

う適切な広告宣伝を行い、商品である企業を売り込みます。 

 

１ 企業募集期間 

  令和５年５月２９日（月）から６月１６日（金） 

２ 事業の流れ 

 （１）企業募集、参加企業決定（６月） 

 （２）学生によるプロジェクト開始 

①企業への取材（７、８月） 

    ②Instagram・Noteでの企業魅力発信（７～９月） 

    ③企業と学生の交流イベント開催（10月） 

３ プロジェクト実施主体 

  北海学園大学経営学部佐藤大輔研究室 

  北海道石狩振興局 

 参 考 企業募集リーフレット 

 

 報 道 ( 取 材 ) 
 に 当 た っ て 
 の お 願 い 

若者の地元定着促進に向けた振興局独自事業です。積極的な報道をお願いい
たします。 

 他 の ク ラ ブ 
 と の 関 係 

 同 時 配 付 
 同 時 レ ク 

(場所) 
「道政記者クラブ」 

 

担 当 
 （ 連 絡 先 ） 

石狩振興局産業振興部商工労働観光課（担当者：田中） 
ＴＥＬ ダイヤルイン 011-204-5179 内線 34－403   
    公用スマホ   011-585-6101  内線 34913 

 

５／２９（月）の発表 

 



北海学園大学×北海道石狩振興局

採用マーケティングプロジェクト

参加企業募集
北海学園大学経営学部の学生があなたの会社の魅力を発信します！

近年、多くの企業で若手人材の採用が困難なこと、採用してもすぐ離職してしまうことが問題となっています。

本プロジェクトでは、この原因を「企業が学生に十分に魅力を訴求できていない」と考え、経営学部ならではのマー

ケティング志向（※）で問題解決に挑みます。「学生が知りたい情報」を正確に分析・発信することでインターンシップ

やネット検索では得られない学生の「企業選択の納得感」を生み出し、管内企業の採用力向上・人材定着に繋げます。

人材の確保や定着に悩む企業の皆様、是非ご参加ください！

※「マーケティング志向」とは：「顧客が欲しいものを提供する」という視点で商品を売る考え方です。
本プロジェクトでは道内企業に関心のある学生をターゲットとし、「学生＝顧客」「企業＝商品」と位置づけ、顧客である学生が欲しい情報
を得られるよう適切な広告宣伝を行い、商品である企業を売り込みます。

★北海学園大学経営学部 佐藤大輔研究室からのメッセージ★

私たちはこれまで、北海道新聞社との共同編集により道内初の業界研究ガイドブック「北海道の業界地図」発刊
を手がけながら、企業の魅力分析や社会人視点の獲得、そして人材確保について考え学びました。
今回のプロジェクトでは、これまで取り組みで得た知識やゼミ独自の分析方法を活用し学生ならではの視点で
企業の魅力再発見や学生への周知の効果向上を目指し、学生にとって納得のできる就活を達成することで道内
企業を盛り上げます。私たち学生の「学生視点」を間近で体験しませんか？

企業の魅力が分からないので就職先の選択肢から外れる →採用できない
理解不足で就職するので「何か違う」とギャップが生じる →定着しない

企業情報不足による

人材確保問題

大学生の視点で「学生が本当に知りたい企業情報」を発信！

学生の企業選択に
「納得感」が生まれる

企業の採用力向上
・

人材定着へ繋がる

企業に対して
「選ぶメリット」（※）の他、
「その企業を好きになる
理由」が明確になる

１．取材・魅力分析

取材（社員インタビュー
や企業見学等）により企
業情報を収集し、学術
的に魅力を分析します。

２．SNSで発信

Instagramで写真や
動画でイベントを宣伝、
Noteで企業の魅力を
詳しく紹介します。

３．イベントの開催

学生と企業の直接交流。
企業と学生の「リアル」
な意見を交換します。

学生に向けたSNS活用方法を知ることができる／学生の力を借り認知度向上を図ることができる／自社の魅力
を知ることができる／就職に対する学生の本音を聞ける

その他の参加メリット

学生が
魅力発信！

※企業を選ぶメリットの例
給与、待遇、休暇など



・事業の実施等の参考とするため、応募企業様に対し振興局から簡単なヒアリングを実施させていただく場合
がございますので、ご了承願います。

・学生の取材は２人１組で行います。
・本プロジェクトで使用するSNSアカウント（Instagram・Note）は北海学園大学のプロジェクトチームで開設
し、運営します。

・投稿内容については必要に応じ、企業様にご確認いただきます。
・企業と学生の交流イベントは「道内企業に関心のある大学生（主に１～３年生）」をターゲットとして、人
事担当者や若手社員との気軽な意見交換を通じ企業の理解を深める内容を予定しています。

応募要項

全体スケジュール（予定）

その他留意事項

６月 ７月 ８月 9月 10月

共
通

企業募集
＆

参加決定

プロジェクト説明
７/５（水）

・企業取材
・イベント開催日調整

交流イベント
開催

企
業

窓口担当者決定
学生受け入れ対応
（インタビュー対応者、
現場見学の調整等）

学
生

・担当企業決定
・Instagram開設

Instagram発信、Note記事作成・掲載

交流イベント準備開始

【お問い合わせ】
北海道石狩振興局 商工労働観光課 担当：倉坂
札幌市中央区北３条西７丁目 道庁別館６階

TEL 011-204-5179
E-mail ishikari.shoko10@pref.hokkaido.lg.jp
ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://www.ishikari.pref.hokkaido.lg.jp/ss/srk/koyou/marketing.html

プロジェクトホームページは
こちら（石狩振興局HP）→

参加条件

・道内企業で石狩管内に事業所があること
・大卒者の採用予定がある又は検討していること
・学生目線での企業情報発信にご理解いただけること
・企業情報収集及び魅力分析のための取材にご協力いただけること（社長・若手社員イン
タビュー、社内や現場の見学、SNS掲載用の写真撮影など。３回程度を予定）

・交流イベントに参加いただけること
※石狩管内とは札幌市、江別市、千歳市、恵庭市、北広島市、石狩市、当別町、新篠津村の８市町村です。
※取材や企業情報発信については教授及び振興局のサポートのもと実施します。

参加費用 無料

募集数
６社程度
※定数を超えた応募があった場合、事業規模や業種等のバランスにより調整させていただくことがありま
す。

※「Note」とは
文書、画像、音声、動画と様々な形式で自由に情報を発信できるサービスで、インターネットが できる環境であれば

誰でも無料で閲覧することができます。ブログに似ていますが「いいね」や 「フォロー」機能がありユーザーと交流で
きます。またSEO（検索エンジン最適化）が強いので、Noteに掲載すると検索の上位にヒットしやすくなること、記事は
他のSNSで共有が容易で拡散できることがメリットです。

企業募集期間

令和５年５月２９日（月）から６月１６日（金）まで

採用マーケティング
プロジェクト


